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ETRE  ADHERANT  A  L’ UMIH 12  -  POURQUOI ? 

 
VOUS  INFORMER 

      -     mise en service, début 2008, d’un site INTERNET.  Ce site comportera des liens avec toutes les administrations et services. 
              Un mot de passe vous sera fourni avec votre adhésion pour  accéder directement à l’information juridique, sociale et fiscale.            

-     par le trimestriel départemental : Action umih 12  (gratuit avec votre cotisation) 

-     tous les mois le magazine National: l’ Industrie Hôtelière + Le supplément juridique, fiscal, social :   19€ par an  
 

 
VOUS CONSEILLER 

-     notre secrétaire Elisabeth à votre service tous les après-midi au  05.65.68.07.79 
-     relation permanente avec les Techniciens de la Fédération nationale à Paris 

Toutes les circulaires d’ordre fiscal, social ou  juridique vous sont communiquées par fax ou par mail 
Assistance permanente pour la rédaction de contrats de tout type relatifs à votre entreprise 
Démarches auprès des administrations : PREFECTURE - DDTEFP – DGCCRF – CCI – CFA – DOUANES – FORMATIONS 
 

VOUS  DEFENDRE 

 Avec les services de notre Assistance Juridique 
- information et prévention des risques liés à l’exploitation, 
-       assistance et conseil de notre avocat dés le problème constaté, 
- intervention de l’avocat de l’UMIH 12 dans les différentes juridictions (jusqu’en appel) 

 
VOUS  REPRESENTER 

Le Président et les Membres du Bureau (bénévoles) vous représentent auprès de nombreux organismes : 
- Chambres de Commerce et d’Industrie : commissions tourisme, formation, emploi, apprentissage, développement, 
- Chambres des Métiers : Apprentissage, Conseil de perfectionnement, Conseiller  enseignement technologique, 
- Comité Départemental du Tourisme et Offices de Tourisme, 
- Commission Départementale d’Action Touristique  (ouverture et classement de tous les hébergements) 
- Préfecture : commissions délinquance, sécurité routière, formation, emploi, DDTEFP, DGCCRF, Douanes, 
- FAFIH – délégation Régionale – Commission paritaire régionale emploi – formation, 
- UMIH Région Midi Pyrénées : Vice Présidence Régionale  -  Présidence de la Cellule Paracommercialisme 
- Participation active aux Forums des métiers – Jobs d’été – Comité locaux Ecole - Entreprise 

 
ADHERENT,  VOUS  BENEFICIEREZ 

- d’une réduction de 33% sur les droits SACEM et SPRE (sauf cas particuliers) 
- d’une prise en charge de votre défense par notre avocat devant les tribunaux, 
- la mise à disposition gratuite de tous les imprimés et affichages obligatoires, 
- fourniture des documents obligatoires : convention collective, règlement intérieur, panonceaux, millésimes, 
- de l’accompagnement dans la gestion de votre activité professionnelle au quotidien 

 

 

 

N’oubliez pas que nous ne serons forts et efficaces si nous sommes unis et rassemblés. 
 
Certes l’actualité, tendrait à prouver le contraire, la difficulté de mise en applications des textes relevant de l’exploit, tant la 
complexité et le nombre de lois à mettre en œuvre se multiplie !   
 
Au plan Départemental, comme au plan National, nous agissons pour rendre le quotidien acceptable. A tous les niveaux de la 
société, les Elus ont besoin de s’appuyer sur des organisations professionnelles représentatives. Nous devons donner une 
image forte d’une profession uni, qui change, travaille et s’adapte aux évolutions de l’économie moderne. 
 
Votre adhésion sera un encouragement,  en nous donnant les moyens,  de poursuivre au mieux  notre action pour tous. 

 
Claude BALTHAZAR  Pdt umih12 - Tél. :06.10.95.66.50 

 

 



 

 
 

LISTE  ( non exhaustive) DE  DOCUMENTS  ET  INFORMATIONS  DISPONIBLES  AU  SIEGE  DE  L’UMIH 12 
 

 
 
FOURNITURE  DE  TOUT  L’AFFICHAGE  REGLEMENTAIRE :  bars – restaurants – hôtels - discothèques 
 
SOCIAL 

- Droit du travail : Réf. Conventions Collectives 
- Conseils pratiques sur l’établissement des contrats de travail 
- Aides aux entreprises 
- Procédures de licenciement 
- Modèles de bulletins de salaire 
- Cotisations en vigueur 
- Grilles de salaire 

 
HYGIENE 

- Normes Européennes dans les CHRD 
- Registre d’hygiène - Tenue des registres 
- Locaux du personnel 
- Tabac et législation sur le tabac 
- Normes d’installation Cuisines 
- Formation du personnel : Bonnes pratiques 
- Normes pour l’accueil des personnes handicapées  
- Bacs de dégraissage 
- Vente du gibier 

 
SECURITE 

- Risques professionnels 
- Formation du personnel 
- Registre de sécurité : tenue du registre 
- Normes incendies : nouvelles dispositions  
- Normes handicapés 
- Normes des piscines d’hôtels 
- Normes ascenseurs 

 
RENSEIGNEMENTS  DIVERS 

- Para commercialisme  
- Baux commerciaux 
- Subventions et aides à la création d’Entreprise 
- SACEM et redevance TV 
- Taxe de séjour 
- Les retraites dans la profession 
- Gérances : législation 
-      Affichages obligatoires 
-               Par rapport au personnel 
-               Par rapport à l’exploitation 
- Transferts de Licences. Les différentes licences 
-               Licence débit de boissons 
-               Licence restaurant 
-               Péremption de licence 
- Le permis d’exploitation 
- Contrats abusifs : publicité, annonces, etc… 
- Titres restaurant 
- Arrhes et acomptes : différences 
- Normes hôtelières 
- Dossiers demande de classement 
  
 


